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FORMULARZ REKRUTACYJNY
"Akademia Rozwoju Zawodowego -

projekt dla osob mtodych pozostajacych bez pracy”

Numer projektu POWR.01.02.01-10-0035/17

Nazwa Programu Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020

Operacyjnego

Os priorytetowa I. Osoby mtode na rynku pracy

Dziatanie 1.2 Wsparcie os6b mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy
Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Projekt realizowany przez Gamma D. Didiuk i M. Wasilewski spétka jawna, wspoétfinansowany ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020.

UWAGA!

Formularz zgtoszeniowy nalezy wypetni¢ drukowanymi literami lub komputerowo we wszystkich
wskazanych miejscach, w jezyku polskim.

Witasciwe pola -[0" nalezy zaznaczy¢ krzyzykiem.

Imie /Imiona
Nazwisko
PESEL
Dane Pte¢ O kobieta O mezczyzna
personalne
Uczestnika O nizsze niz podstawowe (ISCED 0)*
projektu O podstawowe (ISCED 1)?
O gimnazjalne (ISCED 2)3
Wyksztatcenie [0 ponadgimnazjalne (zasadnicze zawodowe, $rednie)
(ISCED 3)*
O policealne (ISCED 4)°
O wyzsze (ISCED 5-8)®
Wojewddztwo
Powiat

1 Osoba, ktéra nie posiada wyksztatcenia podstawowego, mimo iz ukoriczyta wiek pozwalajacy na zdobycie wyksztatcenia na poziomie ISCED 1.

2 Ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty podstawowe;j.

3 Ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty gimnazjalnej.

4 Ksztatcenie ukoniczone na poziomie szkoty sredniej lub zasadniczej szkoty zawodowe;j.

5 Ksztatcenie ukoriczone na poziomie wyzszym niz ksztatcenie na poziomie szkoty sredniej, ktére jednoczesnie nie jest wyksztatceniem wyzszym.
6 Ksztatcenie ukoriczone na poziomie wyzszym, zgodnie z Miedzynarodowg Standardowg Klasyfikacjg Ksztatcenia.
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Gmina
Dane . L,
kontaktowe Miejscowosc
Uczestnika
projektu Ulica
(adres
zamieszkania Nr budynku
wg Kodeksu
Cywilnego) Nr lokalu
Kod pocztowy
Telefon kontaktowy
Adres e-mail
Jestem osobg mtoda bez pracy, ktéra nie uczestniczy w OTAK [ NIE
ksztatceniu i szkoleniu - tzw. mtodziez NEET’
Nie szkole sie (tj. nie uczestnicze w pozaszkolnych zajeciach OTAK [ONIE

majgcych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych,
potrzebnych do wykonywania pracy) i nie bratem/am udziatu
w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze srodkow
publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni

7 Za osobe z kategorii NEET uznaje sie osobe mtodg w wieku 15-29 lat, ktéra spetnia tgcznie trzy warunki, czyli nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub

bierna zawodowo), nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym) ani nie szkoli (tj. nie uczestniczy w
pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych,

potrzebnych do wykonywania pracy). Ksztatcenie formalne w trybie stacjonarnym rozumiane jest jako ksztatcenie w systemie szkolnym na poziomie

szkoty podstawowej, gimnazjum, szkét ponadgimnazjalnych, jak réwniez ksztatcenie na poziomie wyzszym w formie studiéw wyzszych lub
doktoranckich realizowanych w trybie dziennym.
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* oy *

Aktualny status | Naleze do co najmniej jednej z nastepujgcych grup: OTAK [ NIE
Uczestnika a) mtodziez z pieczy zastepczej opuszczajgca piecze (do roku
projektu po opuszczeniu instytucji pieczy) ze szczegdlnym Uwaga, w przypadku
uwzglednieniem: zaznaczenia "TAK" osoba nie
- wychowankdw pieczy zastepczej powyzej 15 roku zycia, mote zostat uczestnikiem
ktérzy po zakorczeniu pobytu w instytucjach pieczy zastepczej | Proiektu-

powrdcili do rodzin naturalnych,

- wychowankéw pieczy zastepczej powyzej 18 roku zycia,
ktdrzy zatozyli wtasne gospodarstwo domowe,

- wychowankéw pieczy zastepczej powyzej 18 roku zycia,
ktdrzy usamodzielniajg sie i majg trudnosci ze znalezieniem
zatrudnienia po zakoriczeniu pobytu w instytucjach pieczy
zastepczej,

b) matki opuszczajgce piecze (do roku po opuszczeniu
instytucji pieczy),

c) absolwenci mtodziezowych osrodkéw wychowawczych i
mtodziezowych osrodkow socjoterapii (do roku po
opuszczeniu),

d) absolwenci specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych
i specjalnych osrodkéw wychowawczych (do roku po
opuszczeniu),

e) matki przebywajgce w domach samotnej matki,

f) osoby mtode opuszczajgce zaktady karne lub areszty $ledcze
(do roku po opuszczeniu).

Jestem osobg bez do$wiadczenia zawodowego?® OTAK [ONIE

Jestem osobg bez kwalifikacji zawodowych OTAK O NIE

Jestem osobg bezrobotng niezarejestrowang w ewidencji O TAK DI NIE
urzeddéw pracy®

wtym: Y A Y S
Jestem osobg nieprzerwanie bezrobotng od dnia®’: dzieri/ miesiac/ rok

Jestem osobg bierng zawodowo!! (niezarejestrowang
w urzedzie pracy) O TAK O NIE

8 Doéwiadczenie zawodowe - wedtug ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z 20 kwietnia 2004 roku definiowane jest jako
doswiadczenie uzyskane w trakcie zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co
najmniej 6 miesiecy .Doswiadczenie zawodowe nie musi by¢ powigzane z profilem wyksztatcenia.

Kwalifikacje zawodowe to uktad wiedzy i umiejetnosci wymaganych do realizacji sktadowych zadan zawodowych. Poziom kwalifikacji czesto odnosi
sie do poziomu wyksztatcenia.

9 Osoba pozostajaca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujaca zatrudnienia, ktdra nie jest zarejestrowana w rejestrze urzedu pracy
jako bezrobotna.

Studenci studidw stacjonarnych uznawani s za osoby bierne zawodowo, nawet jesli spetniaja kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicja.
Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynrskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg Swiadczen
z tytutu urlopu), nalezy wykazywac jako osoby bezrobotne.

10 Data postuzy do okreslenia, czy dana osobg spetnia status osoby dtugotrwale bezrobotnej. Nalezy bra¢ pod uwage faktyczny czas pozostawania bez
pracy.

11 Osoby, ktore w danej chwili nie tworzg zasobdw sity roboczej (tzn. nie pracujg i nie sg bezrobotne). Za biernych zawodowo uznaje sie m.in.
studentéw studiéw stacjonarnych. Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos¢ w pracy, spowodowana opiekg nad
dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzyriskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sg za bierne zawodowo, chyba ze s
zarejestrowane juz jako bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wtasny rachunek (w tym bezptatnie pomagajgcy osobie prowadzacej dziatalnos¢ cztonek rodziny) nie sa uznawane
za bierne zawodowo.
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Jestem osobg w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej:
- Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, O TAK
migrant, osoba obcego pochodzenia®? O NIE
0 ODMOWA PODANIA
INFORMACIJI
- Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do | [0 TAK
mieszkan?? O NIE
O TAK
- Osoba z niepetnosprawno$ciami® O NIE
0 ODMOWA PODANIA
INFORMACIJI
O TAK
- Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej O NIE
0 ODMOWA PODANIA
INFORMACIJI
Oswiadczam, ze nie jestem osobg ktdra przynalezy do grupy objetej wsparciem
w ramach Poddziatania 1.3.1. PO WER. L TAK LINIE

UWAGA, PROSZE NIE WYPEENIAC PONIZSZYCH POL

Zostang one wypetnione przez Organizatora, na podstawie podanych powyzej przez Panstwo informaciji.

Wiek w chwili przystapienia do projektu

Osoba mieszkajgca na obszarze wiejskim?® O TAK O NIE

16
Osoba dtugotrwale bezrobotna OTAK O NIE

12 Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej- zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszos¢: biatoruska, czeska,

litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrairiska, zydowska. Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska. Migrant -

cudzoziemiec na stale mieszkajagcy w danym panstwie, obywatel obcego pochodzenia lub obywatel nalezacy do mniejszosci. Osoba obcego

pochodzenia to cudzoziemiec - osoba, ktdra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw)

innych krajow lub osoba, ktérej co najmniej jeden z rodzicéw urodzit sie poza terenem Polski.

13 Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan — zgodnie z Europejskg typologiag bezdomnosci i wykluczenia

mieszkaniowego ETHOS, w ktdrej wskazuje sie okolicznosci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego:

- bez dachu nad gtowa (osoby zyjace w surowych i alarmujacych warunkach);

14 Osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob

niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pézn. zm.), a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19

sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535), tj. osoba z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem

poswiadczajgcym stan zdrowia.

15 Osoba przebywajace na obszarach stabo zaludnionych zgodnie ze stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3). Obszary stabo zaludnione to

obszary, na ktérych wiecej niz 50% populacji zamieszkuje tereny wiejskie.

16 Definicja pojecia ,, dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od wieku:

- Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy).

- Dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy).
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Janizej podpisany/na deklaruje udziat w projekcie ,Akademia Rozwoju Zawodowego -
projekt dla oséb mtodych pozostajgcych bez pracy" oraz oswiadczam, ze:
1.Samodzielnie, z wtasnej inicjatywy zgtaszam che¢ udziatu w projekcie pt. ”"Akademia Rozwoju Zawodowego

- projekt dla os6b mtodych pozostajacych bez pracy" i wyrazam zgode na udziat w postepowaniu
rekrutacyjnym.

2. Zapoznatem/am sie z zasadami udziatu w ww. projekcie zawartymi w Regulaminie projektu i zgodnie
z wymogami jestem uprawniony/a do uczestnictwa w nim. Akceptuje warunki Regulaminu.

3. Spetniam kryteria uczestnictwa w projekcie, zgodnie z zapisami Regulaminu projektu.

4. Zostatam/em poinformowana/ny, ze projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

5. Zostatem/am poinformowany/a, ze ztozenie Formularza rekrutacyjnego nie jest rdéwnoznaczne
z zakwalifikowaniem do udziatu w projekcie.

6. Zostatam/em poinformowany przez Realizatora projektu o mozliwosci odmowy podania danych
wrazliwych.

7. Wyrazam zgode na publikacje zdje¢ z moim udziatem w materiatach promujgcych projekt pt.: “Akademia
Rozwoju Zawodowego - projekt dla oséb mtodych pozostajgcych bez pracy".

8. Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajacej z Kodeksu Cywilnego) za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawdg, niniejszym oswiadczam, ze ww. dane oraz dane zawarte w Formularzu rekrutacyjnym
sg zgodne ze stanem prawnym i faktycznym.

9. W zwigzku z przystgpieniem do procesu rekrutacji w ramach projektu pt.” Akademia Rozwoju Zawodowego
- projekt dla oséb mtodych pozostajgcych bez pracy" wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych.

10. Jednoczesnie zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Realizatora projektu o zmianach
danych zawartych w Formularzu rekrutacyjnym (dane uczestnika, dane dodatkowe - status osoby na rynku
pracy).

11. Oswiadczam, ze posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw
publicznych.

12. Zostatem/am poinformowany/a, ze zajecia (w tym poradnictwo zawodowe, szkolenia, staz, posrednictwo
pracy) mogg odbywac sie w innej miejscowosci, niz moje miejsce zamieszkania.

13. Deklaruje uczestnictwo w catym cyklu szkoleniowym, réwnoczesnie zobowigzuje sie, ze w przypadku
rezygnacji z uczestnictwa w projekcie niezwtocznie poinformuje o tym fakcie Realizatora Projektu oraz, ze nie
przerwe uczestnictwa w projekcie bez waznych powodoéw.

14. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie zobowigzuje sie do zwrotu wszelkich kosztéw poniesionych
przez Realizatora Projektu, zwigzanych z moim uczestnictwem.

15. W terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie przekaze Realizatorowi dane dotyczace mojego
statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania
kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

16. W ciggu trzech miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczagce mojego statusu
na rynku pracy.

17. Wyrazam zgode na wypetnienie ankiet, kwestionariuszy wywiadu oraz innych dokumentow
sprawozdawczych w trakcie i po zakonczeniu udziatu w projekcie oraz na udziat w badaniach ewaluacyjnych.

miejscowosc¢ i data czytelny podpis
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UWAGA! Do Formularza zgtoszeniowego nalezy zatgczyé:

— Orzeczenie o niepetnosprawnosci (w przypadku oséb z niepetnosprawnoscia),
— Oswiadczenie Uczestnika projektu,

— Zobowigzanie Uczestnika do przekazania informacji na temat sytuacji na rynku pracy po opuszczeniu
projektu.
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