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REGULAMIN PROJEKTU
,Kompetentni Mazowszanie — rozwdj umiejetnosci jezykowych
i komputerowych mieszkancéw wojewodztwa mazowieckiego”
o nr projektu: RPMA.10.02.00-14-9077/17

§1
INFORMACIJE OGOLNE

1) Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w bezptatnych szkoleniach realizowanych
w ramach projektu nr RPMA.10.02.00-14-9077/17 pt. ,Kompetentni Mazowszanie — rozwdj
umiejetnosci jezykowych i komputerowych mieszkancow wojewddztwa mazowieckiego” zasady
przyjmowania zgtoszen, procedury kwalifikowania uczestnikéw do udziatu w projekcie, warunki
organizacji szkolen oraz warunki ukonczenia i otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu danego
szkolenia, certyfikatow, a takze procedury w przypadku rezygnacji Uczestnikow Projektu
z udziatu w Projekcie w trakcie trwania zaje¢.

2) Projekt jest wspdtfinansowany przez Unie Europejskg ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020, O$ Priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.2 Upowszechnienie
kompetencji kluczowych wsréd oséb dorostych, na podstawie umowy zawartej z Mazowiecka
Jednostkg Wdrazania Programéw Unijnych o nr RPMA.10.02.00-14-9077/17-00.

3) Projektodawcg jest firma Gamma D. Didiuk M. Wasilewski Spétka jawna z siedzibg w Warszawie (01-
612) przy ul. Mystowicka 15, NIP: 1132690108, REGON 141113717.

4) Realizacja projektu przewidziana jest na okres: 01.02.2018 r. —30.09.2019 r.

5) Celem gtéwnym projektu jest nabycie w terminie 1.02.2018-30.09.2019 kompetenc;ji i/lub/kwalifikacji
komputerowych na poziomie A + B wg Ramy Kompetencji Cyfrowych DIGCOMP przez 380
uczestnikbw projektu oraz kompetencji i/lub kwalifikacji jezykowych ( w zakresie j.
angielskiego/niemieckiego/francuskiego) na petnym poziomie A, B lub C wg ESOKJ przez 250
uczestnikdw projektu poprzez szkolenia komputerowe i jezykowe w formach pozaszkolnych.

6) Grupa docelowg w projekcie jest 3800séb (228K/152M) powyzej 25 roku zycia zamieszkatych zgodnie
z KC na terenie wojewddztwa mazowieckiego, ktére z wtasnej inicjatywy sg zainteresowane nabyciem
lub uzupetnieniem kompetencji cyfrowych i jezykowych, w tym 304 (80%) oséb w wieku 25-50 lat,
min.228 (60%) oséb zamieszkujacych obszary wiejskie , min.190 oséb o niskich kwalifikacjach
(max.ISCED3), 19 osdb niepetnosprawnych. Wsparciem objeci zostang wytgcznie osoby , ktére nie
uczestniczyty w LLL(life Long learning) oferowanym w tozsamym zakresie w POKL2013-2015 i/lub w
RPO WM 2014-2020.

7) Rekrutacja w projekcie bedzie prowadzona w sposdb otwarty i ciggly, z poszanowaniem zasady
bezstronnosci, jawnosci, przejrzystosci., niedyskryminacji ,rownosci szans i ptci oraz dostepnosci dla
0s6b niepetnosprawnych. Prowadzona od dnia 1.02.2018.

8) llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

a) Projekcie - nalezy przez to rozumie¢ projekt nr RPMA.10.02.00-14-9077/17 pt. , Kompetentni
Mazowszanie — rozwoéj umiejetnosci jezykowych i komputerowych mieszkancow wojewddztwa
mazowieckiego”, realizowany w ramach umowy o dofinansowanie Projektu podpisanej pomiedzy
Wojewddztwem Mazowieckim reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego,
w imieniu ktérego dziata Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programdéw  Unijnych
i Gamma D. Didiuk M. Wasilewski Spoétka jawna z siedzibg w Warszawie (01-612), ul. Mystowicka
15, w ramach Dziatania 10.2 Upowszechnianie kompetencji kluczowych wsréd oséb dorostych.

b) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ REGULAMIN UCZESTNICTWA | REKRUTACJI DO PROJEKTU
o nr RPMA.10.02.00-14-9077/17 pt. ,Kompetentni Mazowszanie — rozwdéj umiejetnosci jezykowych

Projekt pt.” Kompetentni Mazowszanie — rozwéj umiejetnosci jezykowych i komputerowych mieszkaricéw wojewddztwa mazowieckiego”
jest wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.2
Upowszechnienie kompetencji kluczowych wsréd oséb dorostych.
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i komputerowych mieszkancéw wojewoédztwa mazowieckiego”.

Projektodawcy — nalezy przez to rozumie¢ Gamma D. Didiuk M. Wasilewski Spétka jawna z siedziba
w Warszawie (01-612), ul. Mystowicka 15.

Biurze Projektu — nalezy przez to rozumiec biuro do zarzadzania i obstugi Projektu oraz kontaktu
i wspotpracy z Uczestnikami Projektu, adres: ul. Mystowicka 15, 01-612 Warszawa.

Kandydacie — osobe fizyczng (kobiete lub mezczyzne) biorgca udziat w procesie rekrutacji do Projektu.
Uczestnik  Projektu - nalezy przez to rozumie¢ osoby bezposrednio korzystajgce
z udzielanego wsparcia, czyli uczestnikdw szkolen.

Osobach o niskich kwalifikacjach — nalezy przez to rozumie¢ osoby posiadajgce wyksztatcenie na
poziomie do ISCED 3 wiacznie.

Regulamin okresla:

kryteria uczestnictwa w Projekcie;

procedure rekrutacji;

zasady organizacji poszczegolnych form wsparcia;

zasady uczestnictwa w Projekcie i monitoringu;

postanowienia koricowe.

§2
KRYTERIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Projekt skierowany jest wytgcznie do oséb, ktére na dzied przystgpienia do Projektu spetniaja
nastepujgce kryteria:

pracujal, uczg sie lub zamieszkujg2 (wg Kodeksu Cywilnego) na obszarze woj. mazowieckiego,

sq w wieku powyzej 25 lat3,

posiadajg niskie kwalifikacje, tj. posiadajg wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wiacznie, co oznacza,
ze edukacja zakonczyta sie najpdzniej na poziomie szkoty sredniej (liceum ogdlnoksztatcace, liceum
profilowane, technikum) lub szkoty zawodowej (do grupy nie zaliczajg sie osoby, ktére ukonczyty
szkote lub studium policealne),

sq osobami ktore nie uczestniczyty we wsparciu LLL (life long learning)4

Do wsparcia kwalifikujg sie réwniez osoby pobierajgce $wiadczenia na podstawie przepisow
emerytalno-rentowych, ktére mogg podja¢ lub powrdéci¢ do aktywnosci zawodowej, o ile wsparcie
adresowane do tej grupy osob Scisle powigzane jest z przygotowaniem tych oséb do podjecia
zatrudnienia, a osoby te zadeklaruja gotowos$¢ podjecia zatrudnienia po zakonczeniu udziatu
w projekcie.

Liczba uczestnikéw projektu jest ograniczona. W projekcie udziat wezmie 380 os6b (w tym 228 kobiet
i 152mezczyzn) wiasnej inicjatywy zainteresowanych nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem
umiejetnosci oraz kompetencji komputerowych i jezykowych w ramach wsparcia oferowanego
w Projekcie.

1 Pracujgcy to osoby w wieku 15 lat i wigcej, ktore wykonujg prace, za ktora otrzymuja wynagrodzenie, z ktorej czerpia zyski lub korzysci
rodzinne lub osoby posiadajace zatrudnienie lub wtasng dziatalnos¢, ktére jednak chwilowo nie pracowaty ze wzgledu na np. chorobe,
urlop, spor pracowniczy czy ksztalcenie si¢ lub szkolenie. Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wlasny rachunek — prowadzace dziatalno$¢
gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa - sa rowniez uznawane za pracujacych, o ile spetniony jest jeden z ponizszych
warunko6w : 1) Osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli
przedsigbiorstwo nie osiaga zyskow.2) Osoba poswigca czas na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, praktyki zawodowej czy
gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujacy
prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajacy czas w oczekiwaniu na klientdéw w swoim biurze; rybak naprawiajacy
1odke czy siatki rybackie, aby moc dalej pracowac; osoby uczestniczace w konwencjach lub seminariach).3) Osoba jest w trakcie zakladania
dziatalnos$ci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki zawodowej; zalicza si¢ do tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie
towarow w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalnoéci. Bezptatnie pomagajacy czlonek rodziny uznawany jest za osobg pracujaca,
jezeli wykonywang przez siebie praca wnosi bezposredni wktad w dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa
bedaca w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego.

2 Art. 25. Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.

3 Wiek uczestnikow projektu jest okre$lany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie;

4 Czyli sa to osoby, ktore dotad nie uczestniczyty we wsparciu LLL oferowanym w tozsamym zakresie w PO KL w latach 2013-2015 oraz
w RPO WM 2914-2020.

Projekt pt.” Kompetentni Mazowszanie — rozwéj umiejetnosci jezykowych i komputerowych mieszkaricéw wojewddztwa mazowieckiego”
jest wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.2

Upowszechnienie kompetencji kluczowych wsréd oséb dorostych.
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REKRUTACJA UCZESTNIKOW DO UDZIALU W PROJEKCIE

Proces rekrutacji bedzie odbywat sie:

w sposéb otwarty i ciggty w okresie luty 2018 do momentu podpisania min. 380 umow uczestnictwa
w projekcie.

w przypadku zbyt matej liczby zgtoszen w okresie naboru rekrutacja zostanie przedtuzona (dodatkowy
nabdr) do czasu zgtoszenia sie co najmniej 380 osob spetniajacych kryteria kwalifikacji do udziatu w
projekcie.

Osoby zainteresowane do wziecia udziatu w szkoleniach realizowanych w ramach Projektu zgtaszaja
chec uczestnictwa z wihasnej inicjatywy w szkoleniach poprzez wypetnienie formularza rekrutacyjnego
oraz pozostatych zatgcznikéw dostepnych w Biurze Projektu i na stronie internetowej projektu:
http://www.projektgamma.pl/szkolenia-unijne/lista-realizowanych-projektow/kompetentni-
mazowszanie.

Wzory dokumentow niezbednych do zgtoszenia checi udziatu w projekcie mozna otrzymac w Biurze
Projektu oraz znajduja sie na stronie internetowej http://www.projektgamma.pl/szkolenia-
unijne/lista-realizowanych-projektow/kompetentni-mazowszanie. Dokumenty mozna dostarczy¢ do
biura projektu osobiscie, pocztg/kurierem, lub wypetnione i podpisane dokumenty wraz
z zatgcznikami mozna wystaé w wersji PDF na adres e-mail: .......cccoceeeeneeee. Oryginaty dokumentéw
nalezy dostarczy¢ najpdzniej w dniu podpisania umowy uczestnictwa w projekcie:

Podpisany Regulamin uczestnictwa i rekrutacji do projektu,

Formularz rekrutacyjny

Oswiadczenie LLL

Oswiadczenie o gotowosci podjecia zatrudnienia

Orzeczenie o niepetnosprawnosci/ kopia potwierdzona ,za zgodnos$¢” z oryginatem wraz z podpisem
(jesli dotyczy).

Dokumenty niekompletne i/lub z uchybieniami formalnymi nalezy uzupetni¢ w ciggu 5 dni roboczych
od dnia otrzymania informacji o brakach/btedach w dokumentacji.

Rekrutacja prowadzona bedzie zgodnie z zasadg bezstronnosci, rzetelnosci, jawnosci, przejrzystosci
i rownosci szans (w tym ptci) i niedyskryminacji.

Weryfikacji otrzymanych zgtoszen dokonuje sie na podstawie ponizszych kryteriow:

Kompletnos¢ i prawidtowos¢ pod wzgledem formalnym zgtoszen,

Spetnienie wszystkich obligatoryjnych kryteriéw uczestnictwa zapisanych w paragrafie 2 ust. 1,
Dodatkowe punkty przyznawane za spetfnienie innych kryteriéw, ktére zostaty wskazane we wniosku
o dofinansowanie Projektu:

osoby zamieszkujgce obszary wiejskie (2pkt.),

osoby o niskich kwalifikacjach (ISCED3) (2pkt),

status osoby niepetnosprawnej(2 pkt.),

niekorzystanie ze wsparcia LLL(2pkt)

wiek/PESEL (2pkt)

Dostarczenie kompletu dokumentéw wskazanych w paragrafie 3 ust. 2.

W trakcie trwania procesu rekrutacji zostanie utworzona lista rezerwowa uruchomiona w przypadku
rezygnacji osoby wczesniej zakwalifikowanej. Osoby z listy rezerwowej zakwalifikowane do udziatu w
Projekcie zostang o tym poinformowane telefonicznie. Osoby te stang sie Uczestnikami Projektu po
podpisaniu umowy uczestnictwa w Projekcie oraz dostarczeniu w wyznaczonym terminie

wymaganych dokumentow.

Etapy procesu rekrutacji s nastepujace:

| ETAP: przyjmowanie zgtoszen: osobiscie w Biurze Projektu, mailowo, faksem, przesytka pocztowg
i weryfikacja ztozonych dokumentéw pod katem spetnienia zatozen projektu;

Il ETAP: przeprowadzenie diagnozy potrzeb uczestnikow w celu dopasowania wsparcia do ich potrzeb
i umiejetnosci;

Il ETAP: utworzenie listy rankingowej oraz listy rezerwowej;

IV ETAP: informacja o wynikach rekrutacji do projektu droga telefoniczng i mailowa.

Dodatkowe informacje bedg publikowane na stronie internetowej projektu.

Projekt pt.” Kompetentni Mazowszanie — rozwéj umiejetnosci jezykowych i komputerowych mieszkaricéw wojewddztwa mazowieckiego”
jest wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.2

Upowszechnienie kompetencji kluczowych wsréd oséb dorostych.


http://www.projektgamma.pl/szkolenia-unijne/lista-realizowanych-projektow/kompetentni-mazowszanie
http://www.projektgamma.pl/szkolenia-unijne/lista-realizowanych-projektow/kompetentni-mazowszanie
http://www.projektgamma.pl/szkolenia-unijne/lista-realizowanych-projektow/kompetentni-mazowszanie
http://www.projektgamma.pl/szkolenia-unijne/lista-realizowanych-projektow/kompetentni-mazowszanie

froparie QDT OWSZE, Unia Europejska | """
. . Europejski Fundusz Spoteczny R
Program Regionalny serce Polski
84

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10

-

1)
2)

ZASADY ORGANIZAC)I POSZCZEGOLNYCH FORM WSPARCIA

W ramach projektu przewidziane jest przeprowadzenie wsparcia w postaci szkolenn komputerowych
oraz z jezyka angielskiego lub jezyka niemieckiego lub francuskiego.

Szkolenia komputerowe (dla 380 oséb) w wymiarze 96h przypadajagcych na grupe/1h=45
minut/zakoniczone egzaminem ECDL Profile.

Szkolenia z jezyka angielskiego (dla 210 oséb) lub jezyka niemieckiego (dla 20 osdéb) lub jezyka
francuskiego (dla 20 oséb) w wymiarze 120h lekcyjnych/grupa (2 semestry x 60h,1h=45minut)
zakonczone egzaminem TOEIC/CPE/WiDaF/TFI/DALF lub réwnowaznym.

W przypadku szkolen jezykowych po ukonczeniu 60h szkolenia z jezyka angielskiego lub jezyka
niemieckiego lub jezyka francuskiego w grupach zostanie przeprowadzony wewnetrzny egzamin
weryfikujgcy zdobytg przez uczestnikdéw wiedze.

Minimum dwa razy w trakcie szkolen bedzie odbywat sie okresowy test sprawdzajacy wiedze.

Osoby, ktére zdadzg egzamin zewnetrzny, otrzymajg certyfikat potwierdzajacy zdobyte kwalifikacje
i/lub kompetencje.

Zajecia beda odbywaty sie w salach dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
utatwiajgcych im udziat w szkoleniach. Zajecia z zakresu jezykdw obcych realizowane bedg w dni
powszednie lub weekendy, godziny zajec¢ elastycznie dostosowane do uczestnikéw projektu, 2 lub 4 h
W ciggu dnia, gdzie po 2 h zaje¢ nastepuje przerwa 15 minutowa. Zajecia komputerowe realizowane
bedg w dni powszednie oraz weekendy, godziny dostoswane do potrzeb uczestnikéw projektu, 4h/6h
lub 8 h w ciggu dnia do tego przerwa wg preferencji uczestnikdw projektu. Wstepne terminy
poszczegdlnych zajec ustalone zostang zgodnie z potrzebami uczestnikdw projektu.

Projektodawca zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie realizacji zaje¢ w
poszczegdlnych grupach. Uczestnicy bedg o zmianach informowani na biezgco i kazdorazowo
przekazany zostanie im nowy aktualny harmonogram.

Obecno$¢ Uczestnika na zajeciach potwierdzana bedzie kazdorazowo przez trenera/lektora za
pomocyg sprawdzenia listy obecnosci. Minimalna obecnos¢ wynosi 80% godzin zaje¢ weryfikowana
osobistym podpisem na liscie obecnosci.

Wsparcie uczestnikéw projektu zawiera w przypadku szkolern komputerowych ECDL: realizacje zaje¢,
podreczniki dotyczgce 6 modutdéw tematycznych, catering w postaci przerwy kawowe] ,egzamin
zewnetrzny oraz wydanie certyfikatu. W przypadku wybranego przez uczestnika projektu szkolenia
jezykowego wsparcie zawiera: realizacje zajeé, podrecznik do nauki jezyka angielskiego - zestaw
teoretyczny i ¢wiczeniowy, podreczniki do jezyka niemieckiego - zestaw teoretyczny
i ¢wiczeniowy, podrecznik do nauki  jezyka francuskiego zestaw  teoretyczny
i Cwiczeniowy, egzamin wewnetrzny po 1 semestrze (po 60h), egzamin zewnetrzny
TOEIC/CPE/WiDaF/TFI/DALF lub inny rownowazny oraz wydanie certyfikatu.

§5
ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE | MONITORING

Szkolenia komputerowe i jezykowe w projekcie sg bezptatne dla uczestnikow.

Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do:

regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach oraz uzyskania wymaganej
frekwencji (min. 80% obecnosci),

potwierdzenia uczestnictwa kazdorazowo na liscie obecnosci,

uczestniczenia w catym cyklu zajec i cyklu egzaminacyjnym,

terminowego uzyskiwania zaliczen, przystapienia do wymaganych testéw, egzamindw wewnetrznych
i zewnetrznych oraz wypetniania innych obowigzkéw zwigzanych z tokiem szkolen,

przystapienia do egzaminu koncowego, potwierdzajgcego osiggniecie kompetencji jezykowej na
danym poziomie zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz egzaminu
koncowego ECDL Profile,

udziatu w procesie monitoringu i ewaluacji Projektu, w tym m.in. do wypetniania ankiet, dokumentéw
i testéw sprawdzajgcych, zgody na jednorazowe zdjecie na zajeciach,

dostarczenia wymaganych dokumentéow projektowych,

biezgcego informowania Projektodawcy o wszystkich zdarzeniach moggacych zaktdcié ich dalszy udziat

Projekt pt.” Kompetentni Mazowszanie — rozwéj umiejetnosci jezykowych i komputerowych mieszkaricéw wojewddztwa mazowieckiego”
jest wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.2

Upowszechnienie kompetencji kluczowych wsréd oséb dorostych.
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w Projekcie oraz zgtaszania — w formie wytgcznie pisemnej - wszelkich zmian dotyczacych informacji
zawartych w dokumentach rekrutacyjnych,

przychodzi¢ na zajecia trzezwym, nie po spozyciu narkotykow, czy innych srodkéw psychoaktywnych,
zachowywac sie odpowiednio, w sposéb kulturalny i zgodny z normami spotecznymi oraz przestrzegac
zalecen oséb prowadzacych zajecia i kadry zarzadzajgcej projektem.

Uczestnik Projektu jest uprawniony do ztozenia rezygnacji z udziatu w projekcie najpdzniej na 3 dni
robocze przed rozpoczeciem szkolenia. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w Projekcie
Uczestnik Projektu moze zostac obcigzony kosztem szkolen.

Projektodawca zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika z listy Uczestnikow Projektu
w nastepujgcych przypadkach:

naruszenia przez Uczestnika postanowien Regulaminu,

razgcego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas realizacji poszczegdlnych form wsparcia,
opuszczenia przez Uczestnika ponad 20% czasu kazdego rodzaju zajec .

Uczestnik, ktéry zrezygnowat z uczestnictwa w Projekcie z powodu powaznej choroby, zobowigzany
jest okazaé zwolnienie lekarskie w terminie 5 dni od otrzymania niniejszego dokumentu.

Osoba rezygnujgca ze szkolenia w czasie trwania zaje¢ obcigzona bedzie procentowo kosztami
poniesionymi przez Projektodawce w przeliczeniu na jednego Uczestnika danego szkolenia.

Koszt uczestnictwa w szkoleniach, przypadajacy na jednego Uczestnika, wynosi: 5 161,81 zt.

Uczestnik nie zostanie obcigzony kosztami szkolenia pod warunkiem, ze:

dokona rezygnacji z uczestnictwa w projekcie najpdzniej na 3 dni robocze przed rozpoczeciem zajec,
bedzie uczestniczyt w min. 80% zajec oraz przystapi do egzamindow przewidzianych w Projekcie,
wypetni w terminie wszystkie wymagane przez przepisy zwigzane z realizacja Projektu dokumenty,
testy, sprawozdania i ankiety

nie zostanie skreslony z listy uczestnikéw.

Na miejsce osoby rezygnujacej ze szkolenia przed rozpoczeciem zaje¢ zostaje zakwalifikowana
pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej.

Uczestnik zostanie skreslony z listy obecnosci w szczegdlnosci, jezeli bedzie na szkoleniu pod
wptywem alkoholu badz innych srodkéw odurzajgcych, a fakt ten zostanie stwierdzony przez trenera
na podstawie jego zachowania. Uczestnik zostanie takze skreslony z listy obecnosci, jezeli swoim
zachowaniem bedzie utrudniat prowadzenie szkolenia oraz odbiér tresci szkolenia innym Uczestnikom
Projektu lub bedzie w inny sposdb naruszat normy wspoétzycia spotecznego.

Warunkiem ukonczenia szkolen i uzyskania zaswiadczenia o ukonczeniu jest odpowiednia frekwencja
(uczestnictwo w min. 80% zajec) oraz zdanie egzaminu wewnetrznego weryfikujacego zdobytg przez
uczestnikow wiedze.

Warunkiem uzyskania certyfikatu jest odpowiednia frekwencja (uczestnictwo w min. 80% zajeé) oraz
zdanie egzaminu zewnetrznego ECDL Profile lub TOEIC/CPE/WiDaF/TFI/DALF  (lub innego
rownowaznego).

§6
POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin projektu wchodzi w zycie z dn. 01.02.2018 r.

Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmian i uzupetniania Regulaminu w trakcie trwania Projektu.
Regulamin dostepny jest w Biurze Projektu i na stronie internetowej Projektu
http://www.projektgamma.pl/szkolenia-unijne/lista-realizowanych-projektow/kompetentni-
mazowszanie.

Projektodawca zastrzega sobie prawo do dopuszczalnych prawem zmian w niniejszym Regulaminie.
Zmiana Regulaminu obowigzuje od dnia publikacji na stronie internetowe;:
http://www.projektgamma.pl/szkolenia-unijne/lista-realizowanych-projektow/kompetentni-
mazowszanie.

Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu, wigzgca dla Kandydatéw i Uczestnikow Projektu,
nalezy do Projektodawcy. Catkowity nadzér nad realizacjg Projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktére
nie sg uregulowane niniejszym Regulaminem, pozostaje w gestii Kierownika Projektu. Sprawy
rozstrzygane beda w oparciu o akty prawa unijnego i polskiego, dokumenty programowe i wytyczne w
zakresie realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-

Projekt pt.” Kompetentni Mazowszanie — rozwéj umiejetnosci jezykowych i komputerowych mieszkaricéw wojewddztwa mazowieckiego”
jest wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.2

Upowszechnienie kompetencji kluczowych wsréd oséb dorostych.
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6) W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie maj odpowiednie dokumenty
programowe, a takze przepisy wynikajgce z wtasciwych aktow prawa wspdlnotowego i polskiego.

7) Uczestnik Projektu oswiadcza, iz zapoznat sie z Regulaminem Projektu oraz spetnia warunki
uczestnictwa w nim okreslone.

8) Uczestnik Projektu jest Swiadomy odpowiedzialnosci, w tym odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajgcej
z Kodeksu Cywilnego), za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda, i oswiadcza, ze dane zawarte
w ztozonych dokumentach rekrutacyjnych/ zgtoszeniowych sa zgodne ze stanem faktycznym
i prawnym.

Wykaz dokumentow rekrutacyjnych:

Formularz rekrutacyjny,

Oswiadczenie o nieuczestniczeniu we wsparciu LLL,

Oswiadczenie o spetnieniu kryteridow grupy docelowej,
Oswiadczenie dla oséb biernych zawodowo,

Oswiadczenie dla oséb zatrudnionych/samozatrudnionych,

Umowa uczestnictwa w projekcie wraz z zatgcznikami,

Oswiadczenie Uczestnika projektu - rezygnacja z udziatu w projekcie,
Oswiadczenie dla osdb pobierajgcych swiadczenia emerytalne,

. Oswiadczenie uczestnika projektu,

10. Regulamin uczestnictwa.

CoNOU AWM

Warszawa, dn. 1.02.2018 r.

Data i podpis Projektodawcy Data i czytelny podpis Uczestnika projektu

Projekt pt.” Kompetentni Mazowszanie — rozwéj umiejetnosci jezykowych i komputerowych mieszkaricéw wojewddztwa mazowieckiego”
jest wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.2
Upowszechnienie kompetencji kluczowych wsréd oséb dorostych.



